Vision
LN91 ar en klubb med gott gry
— med plats for bade bredd och elit

Va3 ” on

Synonymer till gry dr “geist”, “tdga”, “gnista” och “framdatanda”. | vdrt éstra grannland dven kallad
“sisu”.

LN91 vill géra det méjligt for sa mdnga som mdéjligt att spela ishockey sd Iéinge som mgjligt. Vi
gldds at dem som med LN91 som grund kan ta steget vidare till h6gre divisioner, men ocksé de som
tack vare ishockeyn hittat sin vdg in i samhdillslivet.

www.LN91.se
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Inledning
Det ar viktigt att alla medlemmar och aktiva inom LN91 samt alla 6vriga intressenter,
kadnner till vad som utgér grunden och ramarna for
verksamheten. Det kan kanske verka gratt och trist
att i de dagliga aktiviteterna behdva ratta sig efter
stadgar, styrelsebeslut, policys med mera men
faktum &r att det inte finns nagra andra alternativ.
Vi maste folja de regler som samhallet och
foreningen stéller upp for att kunna bedriva en sund
och hogkvalitativ utbildningsverksamhet.

LN91 ar en ideell forening. Genom medlemskap i
Vasterbottens Ishockeyforbund dr LN91 ansluten till Svenska Hockeyforbundet och
Sveriges Riksidrottsforbund, darmed foljer vi “Normalstadgar for idrottsforening”.

Att vi verkar inom ramen for en ideell forening medfor risk for konflikter.
Organisationsformen bygger pa frivillighet och personligt engagemang, vilket ibland
tyvarr misstolkas som frihet for var och en att géra som han/hon sjalv vill och anser
vara ratt utifran sin egen horisont, oftast det enskilda laget, utan att ta hansyn till att
man ar en del i en storre helhet med regler och normer.

Vi har ett kollektivt ansvar for foreningens ekonomi och utveckling. Det ar viktigt att
samtliga deltar i av foreningen beslutade atgarder, for att starka klubbens ekonomi. Det
kan exempelvis vara att fullgéra uppgifter som bemanning av cafeteria, olika
forsaljningar eller annan aktivitet. Dessa dtaganden ar obligatoriska och meddelas vid
sdsongsupptakten. LN91 ar en ideell férening dir verksamheten bygger pa ideellt
arbete. Utan alla frivilliga ledare, spelare och foraldrar skulle verksamheten i LN91 inte
fungera.

Verksamhetsidé

LN91 finns for alla - i Nordmalings narhet - som vill spela, se och uppleva ishockey. LN91
har en trygg och sdker miljo for manniskor att utvecklas som spelare och ledare. Fler blir
mer och roligare.

LN91 ar en positiv faktor for att géra bygden kring Nordmaling attraktiv att bo och
verka i. Matcherna i Norrskenshallen ar en viktig motesplats med bra stimning och
trivsel. Vi hjalper vara sponsorer att bli lonsamma och framgangsrika. LN91 skapar
gladje, stolthet och sjdlvkansla i Nordmaling.
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Virdegrund

De ord som ska kdnneteckna vardegrunden fér LN91 ar:

Ledande
Vi ska vara ledande

att attrahera barn och unga att borja spela ishockey

® som utvecklingsmiljo fér ungdomar som satsar pa ishockey som spelare, domare och
ledare

e som foredome — sportligt och organisatoriskt — for ishockeyn i Vasterbotten och
Angermanland

Engagemang

Det dr engagemanget som bar LN91:s hela verksamhet. Det gemensamma ideella fran
spelare, ledare och foraldrar. Stottningen och supporten fran foretag, enskilda och
organisationer i det lokala samhallet.

Glidje

Det ar roligt att vara engagerad i LN91. Traningar, matcher och andra aktiviteter
genomfors i en positiv anda. Genom att tydliggora roller, forvantningar och ansvar ger vi
utrymme for gladje.

Gemenskap
Norrskenshallen ar den viktigaste motesplatsen for oss aktiva i LN91. Vi hor alla ihop -
over lag- och dldersgransen - i en stor gemensam hockeyfamilj.

Respekt

Som spelare, ledare, fordlder och supporter engagerad for LN91 ar det sjalvklart att visa
respekt. Inom laget, i foreningen och mot vara motstandare - savél pa isen, baset,
moteslokalen som fran laktaren. Alla manniskors lika virde ar en sjdlvklarhet for den
som ar aktiv i LN91. Genom att visa respekt och 6dmjukhet fortjdnar vi respekt fran
andra som goda ambassadorer for LN91.
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ROLLFORDELNING LN91

Se hemsidan for kontaktpersoner for respektive roll

Styrelsen

Ordférande

V ordf.

Kassor

Arrangemang och forsaljning
A-lag

Ungdomsansvarig
Sponsoransvarig
Utbildningsansvarig
Domaransvarig

Arrangemang och forsaljning

Marknads- och sponsoransvarig

Material /ink6psansvarig
Materialansvar ungdomslagen

DAIF

ULF

Kostsamordnare
Dam/tjejhockeyansvarig
Domartillsattare

Vakant
Cafeteriasamordnare

Kansli

Pa arsmotet valjs styrelsen som har till
uppgift att “verka for féreningens
framatskridande samt tillvarata
medlemmarnas intressen” som det star i
stadgarna. Enligt stadgarna ska styrelsen:
- tillse att foreningens bindande regler
iakttas

- verkstalla av arsmotet fattade beslut

- planera, leda och férdela arbetet inom
foreningen

- ansvara och forvalta foreningens medel
- forbereda arsmotet

Ansvarig for forsaljning samt information
till foraldrar. Fordelar cafeteriaveckor
mellan lagen. Overvakar férsiljningar
med mera

Ansvarig samt kontaktperson ang.
sponsorer och sponsring. Extern och intern
kommunikation.

Ansvarar for inkdp av foreningens
sportmaterial

Samordna materialarefunktionen

Ansvar for att utveckla
domarverksamheten med utbildning och
rekrytering.

Informerar om och samordnar utbildning
av ledare.

Samordning av matproduktion med mera
under cuper och arrangemang.
Utveckling av dam/tjejhockeyn

Tillsatta domare for ungdomslagens
matcher

Cafeterian i Norrskenshallen drivs av
Norrskensalliansen och bemannas av dess
foreningar.

LN91 har sitt kansli i Norrskenshallen, tel.
0930-14031, kansli@In91.se
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LN91 VERKSAMHET

LN91 stravar efter att ha foljande verksamhet:
Trekronor hockeyskola

us, U9, U10, U11, U12, U13, U14, U15

A-lag

Malvaktstraning

Tjejverksamhet, Veteranverksamhet

LEDARE I LN91 - malsittning och krav

Ledare inom LN91 jobbar pa delegation av styrelsen. Vi vill har kortfattat redovisa vad
foreningen star for och vad vi férvantar oss av vara ledare.

LN91 malsattning:

e Erbjuda en stimulerande och rolig fritidsaktivitet for barn, ungdomar och vuxna.

e Utbilda alla som vill lara sig spela ishockey i LN91.

e Sitta individen i centrum och ta till vara dennes kapacitet pa ratt satt.

e Ha valutbildade ledare med god kdnnedom om barn och ungdomars psykiska, fysiska
och sociala utveckling.

LN91 krav:

Vi forvantar oss foljande av Dig som ledare:
® Att du har forvissat dig om innehallet i klubbhandboken.
e Att du skall félja idrottens regler.

e Att du ska visa respekt for spelare, ledare, domare och funktionérer.

® Att du har ett korrekt upptradande vid arenorna mot spelare, ledare, domare och
funktionarer.

e Att du ska vara kamratlig, positiv, rattvis, lojal och 6dmjuk.

e Att du gar erforderliga utbildningar som kravs enligt Svenska
Ishockeyforbundet/LN91.

e Att du som ledare har tagit del utav Svenska Ishockeyférbundets informationsfolder
NPF inom ishockey.

e Att du respekterar och féljer beslut och policys inom LN91

e Att du som LN91s representant ska vara ett féredéme i saval idrottssammanhang
som samhadlle i Ovrigt.

e Att du inte dricker alkohol i barnens/spelarnas narvaro.

e Att du helt tar avstand fran narkotika och andra droger.

Utbildning

LN91 Hockey efterstravar att ha valutbildade ledare pa alla nivaer. Varje traningsgrupp ska
ha minst en ledare med det utbildningskrav som forbundet kraver enligt den sa kallade
utbildningsstegen, se Svenska Ishockeyforbundets hemsida.

Ishockeyns ABC

Utover var egen policy skall foreningens verksamhet bedrivas i enlighet med parmen:
"Ishockeyns ABC” som ar Svenska Ishockeyférbundets riktlinjer fér barn- och
ungdomsishockey.
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Arbetsbeskrivning ledare LN91 Hockey
Varje lag i LN91 Hockey boér besta av 4-5 ledare enligt modell nedan.

Lagledare

Tranare

Assisterande tranare

Materialare

Foraldraansvarig

Ansvarig for alla sysslor utanfor isen.
Ansvarig for att narvarokort ifylls/halls
uppdaterade.

Ansvarig for att deltagarforteckning ar
uppdaterad (for korrekt licensiering).
Skoter kontakter med sportkommitté alt
styrelse.

Skoter kontakter med ledare i yngre och
dldre lag inom féreningen.

Skoter kontakter med motstandare,
domare.

Skoter matchfunktionarer vid
hemmamatcher.

Skoter traningstider och matchtider.
Skoter bokning av buss.

Lagledaren ager ratt att delegera
uppgifter/ansvar till andra ledare i laget
alt foralder.

Ansvarig for traningarnas utformning
och genomférande.

Ansvarig for laguttagning och
coachning under match.

Vara tranaren till hjalp vid traning och match

Ansvarig for alla fragor gallande
material.

Ansvarig for forteckning av lagets
material, inventering skall géras arligen
i mars och férteckning skickas till
materialansvarig.

Ansvar for enklare lagningar av material
Ansvar for registrering och kontroll av
malvaktsutrustning

Tar in material fran spelare som slutar!
Skoter skridskoslipning.

Ordning i forrad och omkladningsrum.
Ha kontakt med inkopsansvarig
Fordelning av tider for cafeteria,

arrangemang mm.
Information till spelare och foraldrar.
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Iegy

Ovan beskrivna ansvarsomraden maste fyllas. Ledarteamet runt respektive lag
samrader om narvaro vid traning, match, cup osv. sa att uppgifter delegeras vid ledares
franvaro. Rollférdelningen mellan tranare och assisterande tranare samt mellan
lagledare och fordldraansvarig kan vara annorlunda. Detta avgors internt inom varje
ledarteam. Det viktigaste ar att rollerna ar tydliga for spelarna, speciellt i baset under
match.

Infor varje sdsong skall alla som aktivt vistas runt lagen inlamna registerutdrag fran
polisen till styrelsen.

Fordldrasysslor
Utover ledarfunktionerna behover varje lagféraldrar som tar ansvar fér/som
matchfunktionar, forsaljning, bemanning av cafeterian samt 6vriga arrangemang.

Regler vid laguttagningar inom LN91

LN91 efterstravar:

Att fa sa manga som mojligt att prova pa och “komma i gang” med hockey.

Alla spelare ar lika vdlkomna. Inga storre krav fran borjan i de yngre lagen, alla spelar med
rullande “byten”, dar alla spelar lika.

Att successivt stegra kraven pa kunskapsniva samt narvaro vid tréningar ju aldre spelarna
blir.

Krav att meddela franvaro till ledarna blir allt viktigare, dels for att planera traning, dels
match.

Minimiantal for en tréaningstrupp ar 16 spelare. Vid farre spelare maste ledarstaben i samrad
med Ungdomsansvarig, komma Gverens om ev. fortsatt egen trupp/match lag.

| annat fall bor spelarna inga i annan traningstrupp, bade uppat och nedat.

Det dr att féredra ndr man nédrmar sig Glder for breddldger att arskullen halls ihop.

Om deltagarantalet i aldersgruppen 6verstiger 20 spelare bor 6vervagande goras om att se
over mojligheten om att tillgodose fler matcher.

Alltid strava efter en kombination av socialt tankande, att utveckla talanger och vinna
matcher. Se ”Policy vid toppningar”!

LN91 Hockey anmaler aldrig hela lag till en hogre serie. (Annat om vi dr 6verlagset bast i
serien)

Nar problem eller konflikt uppstar tas beslut av ungdomsansvarig i samrad med aktuell
ledarstab samt styrelse.

Uppflyttning till dldre lag
Det skall alltid finnas plats for ett antal “minderariga” som anses ha férutsattningar och som
visar extra intresse for att bli bra hockeyspelare att flyttas uppat, likaval som det for spelare
som behover mer tid i yngre lag att flyttas nedat. Dessa forflyttningar kan endast ske efter
en noggrann utvardering av spelarens mognad och kunskapsniva. Beslut kring flyttning av
spelare tas av ungdomsansvarig efter samrad med berérda trénare, spelare och foraldrar.
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Ledare for ett yngre lag bor aldrig neka, annat an vid sociala skal, att en spelare fran hans lag
flyttas upp.

Information skall ges till spelare och féraldrar, att upp/nedflyttning ar en individuell
nivaanpassning och gor enbart for att gagna spelarens egen utveckling. Detta ar unika fall
som ska motiveras till/av sportkommittén.

Alla ledare inom LN91 Hockey skall ha en helhetssyn i denna fraga som gagnar hela
foreningen, inte bara det egna laget.

Nar dnskan om ovanstaende uppstar tas beslut av ungdomsansvarig i samrad med aktuell
ledarstab samt styrelse. Vid beslut om flyttning vager dven spelarens egen asikt in.

Schemaldggning av istider

Istiderna laggs efter en grundmall dar normalt antal traningstillfallen beaktas.
Schemat faststalls av styrelse pa ndstkommande styrelsemote.

A-lagets 6nskemal inkommer forst, darefter specialtraningar och matchdagar.
Forsta tiden for istraning pa veckorna ar kl. 16:30.

17-tiderna férdelas sa jamt som majligt mellan de yngre lagen. Fér de dldre lagen, U13 och
uppat, delas de senaste tiderna fran 19:00 och senare.

Trekronors hockeyskola samt ev. en tréning for U8/U9 kommer att vara en helgtid. Vid
sasonger da LN91 har farre lag sa kan de yngre lagen fa veckotider om sa onskas.

LN91 malsattning ar att innan slutet av sdsongen lagga preliminart schema for kommande
sasong.

Vid oenigheter ar det styrelsen som har slutgiltiga ordet.

Regler, rutiner och riktlinjer for respektive aldersgrupp

Detta ar riktlinjer for respektive aldersgrupp. Vid traningsgrupper med olika matchlag alt
aldersgrupper anpassas traningarna sa att de blir utvecklande och bra resp. grupp. Detta
sker pa tranarnas ansvar och med hjalp av sportkommittén/styrelsen.

Tre Kronors Hockeyskola

For de yngsta spelarna i LN91 handlar verksamheten om att utbildas i ishockeyns
grundfardigheter. Man tranar mycket skridskodkning, men aven klubbteknik, passningar och
skott. Traningarna bygger pa spel, lek och gladje.

Malsattning med verksamheten for Tre Kronors Hockeyskola

- Ge alla som vill chansen att borja spela ishockey.

- Rekrytera och behalla sa manga pojkar och flickor som mojligt i verksamheten.

- Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

- Rekrytera fler flickor for att skapa ett eget flicklag.

- Ldra ut ishockeyns grunder sasom skridskoakning, passningar, klubbteknik och skott.
- Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

- Lara barnen att passa tider, lyssna pa ledarna och att vara en god lagkompis.
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Iegy

Traning:
1-2 ispass/vecka. Sdsongen bdrjar under senare delen av september/bérjan av oktober. Inga
matcher mot andra lag spelas under tiden man ar med i Tre Kronors Hockeyskola.

U8-u9
Verksamheten syftar till att utbilda barnen i ishockeyns grundfardigheter. Man tranar

mycket skridskodkning, men dven klubbteknik, passningar och skott. Traningarna bygger pa
spel, lek och gladje.

Malsattning med verksamheten for U8-U9

- Ge alla som vill chansen att borja spela ishockey.

- Behalla sa manga pojkar och flickor som majligt i verksamheten.

- Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

- Fortsatta utveckla ishockeyns grunder sasom skridskoakning, passningar, klubbteknik och
skott.

- Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

- Lara barnen att passa tider, lyssna pa ledarna och att vara en god lagkompis.

Traning
1-2 aktiviteter per vecka om mojligt fordelat enligt nedan:
1-2 ispass/vecka

Matcher:
- Sammandrag med matcher mot 6vriga lag i ndarheten.

Foraldrainformation
- Tva foraldramoten per sdasong (host och var). Ansvarig tranare tillsammans med
lagledningen planerar och kallar till féraldramaoten.

U10-U11

Verksamheten syftar till att fortsatta utbilda barnen i ishockeyns grundfardigheter. Man
tranar mycket skridskoakning, men dven klubbteknik, passningar och skott. Traningarna
bygger pa spel, lek och gladje.

Malsittning med verksamheten for U10-U11

- Behalla sa manga pojkar och flickor som majligt i verksamheten.

- Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

- Fortséatta utveckla ishockeyns grunder sasom skridskoakning, passningar, klubbteknik och
skott.

- Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

- Ldra barnen att passa tider, lyssna pa ledarna och att vara en god lagkompis.

Traning
2-3 aktiviteter per vecka om mojligt fordelat enligt nedan:
2-3 ispass/vecka.

Matcher

- Seriespel i forbundsserie.
- 1-2 cuper per sdasong i naromradet.
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- Alla spelar lika mycket forutsatt att spelaren tranar regelbundet och ingen toppning far ske
under matcher.

Foraldrainformation

- Tva féraldramoten per sasong (host och var). Ansvarig tranare tillsammans med
lagledningen planerar och kallar till foraldramoten.

Arbete for foreningen
Forsaljning av diverse produkter. Vara med vid storre cuper. Cafeteriabemanning 2-3

veckor/ar

U12-U13

Verksamheten syftar till att fortsatta utbilda barnen i ishockeyns grundfardigheter. Man
tranar fortsatt mycket skridskodkning, men ocksa klubbteknik, passningar och skott. Nu
borjar vi dven trana pa spelforstaelse och tavlingsmomenten i traningen 6kar. Viss
nivaanpassning gors under traning och till matcher for att pa basta satt stimulera varje
individ.

Malsattning med verksamheten for U12-U13

- Behalla sa manga pojkar och flickor som majligt i verksamheten.

- Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

- Fortsatta utveckla ishockeyns grunder sasom skridskoakning, passningar, klubbteknik och
skott.

- Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

- Gott uppférande mot domare, funktiondrer, motspelare och ishallspersonal.

- Lara barnen att passa tider, lyssna pa ledarna, och att vara en god lagkompis.

Traning
4—6 aktiviteter per vecka om mojligt fordelat enligt nedan:
3 ispass/vecka. 1 fyspass/vecka 1 teoripass/vecka

Forsasongstraning: 1-2 ggr per vecka och/eller andra idrotter. Uppehall hela juli.

Matcher

- Seriespel i forbundsserie.

- 2 cuper per sdsong i naromradet

- Alla spelar lika mycket sett 6ver hela sdsongen forutsatt att spelaren tranar regelbundet.
Ingen toppning far ske under matcher.

- | samrad med trénaren for aldre aldersgrupp kan spelare som &r tillrdckligt utvecklade fa
prova att trédna och spela nagon match i ett dldre lag.

Foraldrainformation
- Tva fordldramoten per sdsong (host och var). Ansvarig tranare tillsammans med
lagledningen planerar och kallar till féraldramaoten.

Arbete for foreningen

Forsaljning av diverse produkter. Vara med och hjélpa till, bade i sekretariat samt vid logi, vid
storre, av férbunden anordnade cuper. Cafeteriabemanning 2—-3 veckor/ar.
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U14

Verksamheten syftar till att fortsatta utbilda ungdomarna i ishockeyns grunder
(skridskoakning, klubbteknik, passningar och skott). Vi trdnar nu dven pa positionsspel och
spelforstaelse. Nivaanpassning gors under traning och till matcher for att pa basta satt
stimulera varje individ. | den har aldern sker en stegring av traningsvolymen, dven under
forsasongen.

Malsattning med verksamheten for U14

- Utveckla spelarnas tekniska fardigheter och spelférstaelse.

- Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

- Utbilda spelarna i kostldra och betona vikten av bra aterhamtning och goda sémnvanor.
- Gott uppférande mot domare, funktionarer, motspelare och ishallspersonal.

- Lara ungdomarna att passa tider, lyssna pa ledarna, och att vara en god lagkompis.

- Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

Traning
4—-6 aktiviteter per vecka om majligt fordelat enligt nedan:
3—4 ispass/vecka. 1-2 fyspass/vecka 1 teoripass/vecka

Forsdasongstraning:

2-3 ggr per vecka och/eller andra idrotter. Pagar maj-augusti med uppehall 3 veckor i juli.
Narvaro 1ggr/vecka obligatorisk dven om man utévar andra idrotter. Ansvarig tranare kan
bevilja undantag fran ovanstaende i sarskilda fall.

Matcher

- Seriespel i forbundsserie.

- 2-3 cuper.

- Alla ska fa spela lika mycket sett 6ver hela sdsongen forutsatt att spelaren tranar
regelbundet.

Foraldrainformation
- Tva foraldramoten per sdasong (host och var). Ansvarig tranare tillsammans med
lagledningen planerar och kallar till foraldramoten.

Arbete for foreningen
Forsaljning av diverse produkter. Vara med och hjalpa till vid storre, av férbunden
anordnade cuper. Cafeteriabemanning 2—3 veckor/ar

U15

Aven om man fortfarande tranar och utvecklar ishockeyns grundfardigheter jobbar man nu
dven mer med anfallsspel och forsvarsspel for att utveckla spelférstaelsen. Manga moment i
traningen ar tavlingsinriktade. Spelare med tillrdcklig kunskapsniva och mognad kan flyttas
upp till en aldre aldersgrupp for traning och matchspel. Detta beslut tas av sportkommittén i
samrad med berorda tranare.

Malsattning med verksamheten for U15

- Utveckla spelarnas tekniska fardigheter och spelforstaelse.

- Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

- Forbereda spelarna for U16.

- Utbilda spelarna i kostlara och betona vikten av bra aterhamtning och goda sémnvanor.
- Gott uppférande mot domare, funktiondrer, motspelare och ishallspersonal.

- Ldra ungdomarna att passa tider, lyssna pa ledarna, och att vara en god lagkompis.

- Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.
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Traning
4-7 aktiviteter per vecka om majligt fordelat enligt nedan:
3—-4 ispass/vecka. 2—3 fyspass/vecka 1 teoripass/vecka

Forsasongstraning

2-3 ggr per vecka och/eller andra idrotter. Pagar maj-augusti med uppehall 3 veckor i juli.
Narvaro 1 ggr/vecka obligatorisk &ven om man utévar andra idrotter. Ansvarig tranare kan
bevilja undantag fran ovanstaende i sarskilda fall

Matcher

- Seriespel i forbundsserie.

- Alla ska fa spela sa mycket som mojligt i seriespelet forutsatt att spelaren tranar
regelbundet.

- 2-3 cuper.

Foraldrainformation
- Tva foraldramoten per sdsong (host och var). Ansvarig tranare tillsammans med
lagledningen planerar och kallar till féraldramaoten.

Arbete for foreningen
Forsaljning av div produkter. Vara med och hjalpa till vid storre, av forbunden anordnade
cuper. Cafeteriabemanning 2—3 veckor/ar

Spelarkontrakt

LN91 uppmanar ledare att lata alla spelare skriva pa ett spelarkontrakt infor varje sasong dar
varje spelare far ta dela av vad som ar forvantat av dem som spelare i LN91.
Detta kontrakt finns upplagt pa hemsidan eller kan fas pa kansliet, se bilaga.

Policy vid toppningar inom LN91 Ungdom

LN91 har en malsattning att alltid stréva efter en kombination av socialt tdnkande,
utveckling av spelare, och att vinna matcher. Darfér har LN91 tagit fram en policy som berér
s.k. toppning.

Toppning ar en del av spelet pa hogre niva, och ingar som nagon form av utbildning dven i
ungdomshockeyn, men skall inte nyttjas i tidig alder utan stegras nagot med stigande alder
och far absolut inte missbrukas.

Toppning till tva femmor

e Forbud till och med U13

Max sista 5-6 minuter for U14

Max 8—10 minuter for U15. Kan anvdndas nar som helst under matchen.

Beror pa matchens status (se nedan).

Endast nar laget ligger under och chansen finns att komma i kapp.

Om standarden pa nagra spelare ar ungefar lika, kan man variera till ndsta match.

Spel vid numerirt underlage

e Beror pa matchens status (se nedan).

® Beror pa laget i matchen.

e Om matchen ar avgjord, spela med de som tidigare statt dver.

e Om standarden pa nagra spelare ar ungefar lika, kan man variera.
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Spel vid numerirt éverlage

e Spel vid numerart 6verlage ar ett helt annat satt att spela hockey, och ar ett led i
utbildningen, men kraver en hel del tekniskt kunnande hos spelarna, som alla inte
har uppnatt. Av den anledningen kan man utse en eller tva speciella ”"power-
playfemmor” vid lagst U14. Det ar viktigt att man forst maste tréna pa detta spel vid
ett flertal traningar innan man laser dessa femmor spela i match. Om man endast tar
ut de basta spelarna for att spela power-play, utan att ha tranat pa spelet power-
play, ar detta att betrakta som en vanlig toppning utan betydelse ur utbildningssyfte.

® Dessa femmor bér anvandas sporadiskt till exempel hogst en gang per period. Vid
manga utvisningar skulle annars vissa spelare fa spela alltfor lite.

e Om standarden pa vissa spelare ar ungefar lika kan man variera.

Matcher med status for toppning

e Matcherien cup med status, dvs en cup med deltagande lag aven utanfor distriktet.
Cupen kan dga rum saval hemma som borta. Toppning far forekomma om matchen
ar av semifinal- eller finalkaraktar, samt att ledarna i férvag har kommit 6verens om
att denna cup inte ar att betrakta som traningsmatcher, utan som cup och laget har
som malsattning att vinna.

e Slutspelsmatcher.

e Seriematcher som har betydelse for om laget gar till slutspel eller inte.

Matchning av malvakter

® | U10- resp. U11 later vi alla som vill sta i mal prova pa traning, och med ett visst
urval dven pa matcher.

e Malvakterna, oavsett alder, ska beredas mojlighet att spela som utespelare.

® Fran U12 gor vi ett urval pa max fyra spelare vilka man tror verkligen vill bli
malvakter.

o Skridskoteknik ar av storsta vikt for att utvecklas som malvakt, malvakten skall fa
specifik malvaktstraning antingen i lag eller separata malvaktstrédningar.

e Benskydd, malvaktsbyxor, kombinat, plock och klubbhandske tillhandahaller
foreningen i befintligt skick.

® Vi maste strava efter att matcha malvakterna i respektive lag, pa ett sddant satt att
de fortsatter att vilja sta i mal. Detta innebar att de far sta ungeféar lika manga
matcher, men att matcherna kan valjas sa att det passar pa ett naturligt satt.

SPELARRAD LN91

e Ett spelarradd bor finnas i ungdomslagen fran U15 och aldre.

e Spelarradet skall besta av minst tva spelarrepresentanter och viljs enligt féljande:
Spelarna valjer sjalva en eller tva representanter
Ledarna véljer sjélva en eller tva representanter.
Spelarradet och ledarteamet skall utverka former for samverkan, problemlésning
mm, bade inom laget med dven mot styrelse
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MATERIALPOLICY LN91 HOCKEY

Materialinkop:

LN91 Hockey har férbundit sig att kopa material av fabrikatet CCM och genom Sport 77
sa langt det ar mojligt. Undantag ar om det inte finns eller inte gar att fa fram material
fran CCM.

Hjalm inom LN91 Hockey skall vara bla.
Foreningen gor samlade ink6p av byxor och trojor.

Pa lagniva skall inkopen i forsta hand ske via Sport 77. Képtrohet mot CCM och
Sport 77 ger likformighet i foreningen samt storre mojlighet att fa fordelaktiga avtal.

POLICY OVERALLER
VINTEROVERALL LEDARE CCM (bla)
Klubbmarke vanster brost
Ingen reklam tillaten
VINTEROVERALL SPELARE CCM (bla).

Klubbmarke vanster brost
Reklam tillaten

COLLEGE LEDAROVERALL CCM college (bla).
Klubbmarke vanster brost
Ingen reklam tillaten

COLLEGE SPELAROVERALL: CCM (bla).
Klubbmarke vanster brost
Reklam tillaten

Dressar bestalls via respektive lag hos Sport 77

RESOR

Nedanstdende regler giller for resor med hyrd buss.

® Foreningen star for bussresor till och fran seriematcher langre bort an 80 km.

® Resor som ar kortare an 80 km samt till cuper far lagen sjalva bekosta buss eller
anvanda sig av annat fardmedel.

e Alla bussresor bokas via Vannas buss och gors via lagledare i resp. lag. Bestéllningen
ska omfatta resmal, tidpunkt fér avresa och plats samt antal resenérer.

e Busschaufféren ar chef i bussen och bar huvudansvaret for trafiksdkerhet och
ordning.

e Ledare for respektive resande lag dr ansvariga inom LN91.

e Maxantal passagerare = antalet saten.

e Alla ska sitta i bussen. Inget spring ar tillatet. Finns sdkerhetsbalten skall dessa
anvandas.
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e Ledare/vuxna utdver chaufféren maste alltid medfélja bussen. Ledare ska sprida ut
sig i bussen och ge akt pa ev. skadegorelse, nedskrapning osv.

Vid personbilstransport galler foljande regler
® Planeraresandeti god tid
Saker bilkorning forutsatter att trafikregler och bestammelser f6ljs
Antalet passagerare far ej 6verstiga registreringshandlingens tillstand
Erfaren, nykter och drogfri forare
Trepunktsbalte skall finnas och anvandas av samtliga i bilen
Bilen skall ha minst 3 mm madnsterdjup pa sommardack och 4 mm pa vinterdack
Packningen ska vara sdkrad, anvand garna slapvagn for hockeytrunkarna.
Samtal i mobiltelefon skots enbart via handsfree-utrustning under kérning

Ovrig trafiksikerhet
LN91 uppmanar alla sina medlemmar att bara reflexer i mérker samt anvanda hjalm vid
cykling och inlinesakning.

RUTINER FOR DOMARE

Domaransvarig upprattar lista infor sisongen over vilka domare som finns tillgangliga i
foreningen. Listan laggs upp pa LN91s hemsida samt ges till domartillsattare/kansli.

Lagledare/trénare i respektive lag ansvarar for att infor varje hemmamatch kontrollera att
domare bokas.

Foreningen tillhandahaller utrustning for LN91 hemmamatcher, utrustningen far ej tas fran
hallen.

Endast utbildade domare far anvidndas pa seriematcher. Annars raknas matchen som icke
spelad av forbundet.

Domare fran LN91 skall anvdndas i den utstrackning det dr mojligt
Tank pa att vara yngre domare maste fa traningsmajligheter.

Betalningsunderlaget fylls i Clever service. Av underlaget skall tydligt framga: Serie,
matchdag och klockslag, lagens namn, domarens namn, adress och personnummer, summa
samt underskrift. Alla uppgifterna ovan ar obligatoriska. Domarkvitton ska finnas i
domarrummet. Kvittot lamnas sedan in till kansliet.

Foreningen ersatter endast domarkostnader avseende seriematcher. Vid cuper och
traningsmatcher star lagen sjalva for domarkostnaderna.

EJ RATT IFYLLDA KVITTON BETALAS EJ UT FRAN FORENINGEN. Kvitton inlimnade for sent,
for fel ar eller som inte &r lasbara, ersatts inte.

Domararvoden
Se hemsidan www.In91.se


http://www.ln91.se/
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Ovrigt

Nycklar

Policyn ar att varje lag har 4-5 nycklar till sitt forrad. Nycklar kvitteras ut via
Norrskenshallens vaktmaéstare. Nycklar ska inte lamnas ledare emellan utan aterlamnas
till nyckelansvarig. Respektive lag ansvarar for att ordningen och skotseln i forraden
skots. Om det inte skots har foreningen/styrelsen rétt att stinga igen férradet och laget i
fraga far ta hem sitt material.

Hemsida/lagsida

Foreningens hemsida uppdateras kontinuerligt med information till spelare, ledare och
foraldrar. Varje lag bor utse en person som ar ansvarig for lagets sida. Utbildning ges av
web-ansvarig.

Lagkassa och andra fragor om ekonomi

Varje lag ska ha en lagkassa som ar upplagd i Sportadmins funktion lagkassan.

Kontakta foreningsansvarig for Sportadmin som ordnar tillgang till konto. Lagkassoéren
ansvarar for att géra en enklare bokforing av lagkassans transaktioner som ska
redovisas for kassoren vid kalenderarets slut. Pengarna i lagkassan ska anvdandas under
sasongen och langsiktigt sparande utan sarskilt andamal ska undvikas. Sparande i
lagkassa ar inte personligt vilket innebar att spelare som slutar inte kan krava att fa del
av kassan utbetald.

Fakturering av till exempel sponsring skots av kansliet.

Lotterier som anordnas av lagen ska forankras hos styrelsen.

All vinst som ett enskilt lag far in kring anordnande av cuper, olika férsiljningar mm
som 6verskrider 10000kr férdelas pa 60/40 med foreningen. Redovisning av detta sker
till kassoren. Avstamning gentemot styrelsen vad géller skulder och fordringar sker
minst en gang per sasong. Om ett lag i LN91 mot formodan uppldses sa tillfaller
lagkassan foreningen.

Nédrvarokort/LOK-stod

Statligt Lokalt aktivitetsstod (LOK-stod) ar avsett att stodja ungdomsverksamhet (7-25 ar) i
foreningarna. Detta utgor en viktig inkomstkalla for LN91. Registrering av LOK-st6d gors via
hemsidan av ledarna. Ansékan lamnas in foreningsvis vilket innebar att varje lag inom LN91
maste registrera sitt lags sammankomster i tid. Ansokningstid fér varen ar i mitten av augusti
och for hosten (1 jul-31 dec) i mitten av feb.

Det ar ett omfattande arbete att fardigstalla ansdkan varfor det ar av storsta vikt att varje
lag respekterar de datum som &r stoppdatum for att registrera pa hemsidan. For sent

inkomna ansokningar ger inte ratt till bidrag.

Utbildning av registrering av LOK-stdd gors av Web-ansvarig.
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Kom-ihag vid matcher

Som hemmalag ansvarar man for att sekretariatet bemannas. De funktioner som behdvs ar
speaker, ansvarig for klocka och skottstatistik samt dorrvakt/er vid utvisning. For utbildning
kontakta nagon i styrelsen som kan formedla kontakt.

Puckkastning ar ett bra satt for lagen att tjana pengar vid hemmamatcherna. Puckhink finns.

Priser ordnar lagen sjalva.

Medlems- och deltagaravgift

Medlemsavgift:
Alla aktiva och ledare betalar medlemsavgift pa 100 kr/person

Traningsavgifter:

Se hemsida for aktuella avgifter for respektive traningsgrupp.

Man betalar utifran den traningsgrupp man tillhor

Syskonrabatt
Aldsta barnet betalar full traningsavgift, andra barnet 75% av avgiften och tredje barnet 50%

av avgiften. Syskonrabatterna galler upp till U15.

Faktura skickas fran sportadmin dar mojlighet finns att dela upp betalningen upp till
manader

Bankgiro 5772-6390 LN91 Hockey.
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Forvantningar pa forildrar

Nedanstaende information kan anvandas som checklista vid fordldramoten for att klargora
vilka ataganden foraldrar har.

Foraldrarna ska:

e se till att barnet/spelaren har skjuts till och fran traningar och matcher

e vara positiv, heja och stddja och har ett korrekt upptradande vid arenorna mot
spelare, ledare, domare, funktiondrer och ovrig publik

e ha ett korrekt upptradande och bemétande i 6vriga kontakter med ledare, spelare
och foraldrar i laget. Det ska finnas en 6ppenhet att framféra asikter men pa ett
sakligt och konstruktivt satt.

e sjdlv ta ansvar for att kolla tider for traning, cafeteriapass osv

e stilla upp for laget i nagon roll (till exempel matchfunktionar, lagvard, lottforsaljning
med mera) *

e bemanna cafeteriapass pa Norrskenshallen, enligt gdllande fordelning mellan lagen *

e silja lotter, New Body-produkter eller dylikt efter beslut fran styrelsen

e bemanna sommarmarknaden, férbundsuppdrag och liknande. *

* Galler ej Trekronors hockeyskola.

OBS! De Gtaganden (cafeteriabemanning, férséljning osv) som férdldrar dldggs att fullgéra
mdéjliggor fortsatt Idga deltagaravgifter for de aktiva. Cafeteriabemanning likstdlls ddrfér
med betalning av deltagaravgift vilket innebdr att spelare vars fordldrar inte fullgér sina
dtaganden inte diger rdtt att spela match.

Cuper

Enligt gdllande regler ska deltagande i cuper under tavlingssasong skall tillstand sokas
hos Vasterbottens Ishockeyforbund. Vid deltagande i cuper utomlands skall styrelsen
alltid kontaktas i god tid innan for att diskutera tillstand, upplagg, rutiner med mera

Om lag 6nskar anordna cup - informera styrelse for rad om upplagg.

Nar spelare borjar/slutar

Kontakta kansliet géllande spelarévergangar.
Spelare som slutar ska aterlamna byxor och annat material som lanats av foreningen. Lagets
materialare har ansvar for att detta sker.

Kontaktuppgifter

Lagledaren uppdaterar listor pa spelare och ledare och skickar till LN91 ansvariga for
sportadmin infér varje sisong. Andringar ska meddelas kontinuerligt.

Personuppgifter

Foreningen behover kompletta personnummer (10 siffror) pa samtliga spelare for
registrering, licensiering, forsakring osv. Dessa uppgifter sprids inte utan hanteras
endast av lagledare, kassor samt kansli.

Rev 230829



	Inledning
	Verksamhetsidé

	Värdegrund
	Ledande
	Engagemang
	Glädje
	Gemenskap
	Respekt

	Innehåll
	ROLLFÖRDELNING LN91
	LN91 VERKSAMHET
	LEDARE I LN91 – målsättning och krav
	LN91 målsättning:
	LN91 krav:
	Utbildning
	Ishockeyns ABC

	Arbetsbeskrivning ledare LN91 Hockey
	Föräldrasysslor

	Regler vid laguttagningar inom LN91
	Uppflyttning till äldre lag
	Schemaläggning av istider
	Regler, rutiner och riktlinjer för respektive åldersgrupp
	Tre Kronors Hockeyskola
	Målsättning med verksamheten för Tre Kronors Hockeyskola
	Träning:

	U8-U9
	Målsättning med verksamheten för U8-U9
	Träning
	Matcher:
	Föräldrainformation

	U10-U11
	Målsättning med verksamheten för U10-U11
	Träning
	Matcher
	Föräldrainformation

	U12-U13
	Målsättning med verksamheten för U12-U13
	Matcher
	Föräldrainformation
	Arbete för föreningen

	U14
	Målsättning med verksamheten för U14
	Träning
	Försäsongsträning:
	Matcher
	Föräldrainformation
	Arbete för föreningen

	U15
	Målsättning med verksamheten för U15
	Träning
	Försäsongsträning
	Matcher
	Föräldrainformation
	Arbete för föreningen


	Spelarkontrakt
	Policy vid toppningar inom LN91 Ungdom
	Toppning till två femmor
	Spel vid numerärt underläge
	Spel vid numerärt överläge
	Matcher med status för toppning
	Matchning av målvakter

	SPELARRÅD LN91
	MATERIALPOLICY LN91 HOCKEY
	Materialinköp:

	POLICY OVERALLER
	RESOR
	Nedanstående regler gäller för resor med hyrd buss.
	Vid personbilstransport gäller följande regler
	Övrig trafiksäkerhet

	RUTINER FÖR DOMARE
	Domararvoden

	Övrigt
	Nycklar
	Hemsida/lagsida
	Lagkassa och andra frågor om ekonomi
	Närvarokort/LOK-stöd

	Kom-ihåg vid matcher
	Medlems- och deltagaravgift
	Förväntningar på föräldrar
	Cuper

	När spelare börjar/slutar
	Kontaktuppgifter
	Personuppgifter

